
 

 

  

 

 

 

แผนบริหารความตอเนื่องขององคการ 
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องคการบริหารสวนตําบลแมคะตวน 

อําเภอสบเมย จังหวัดแมฮองสอน 
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คํานํา 

 ตามท่ีคณะรัฐมนตรีในการประชุมเม่ือวันท่ี 24 เมษายน 2555 ไดมีมติเห็นชอบกับแนวทาง                 

และมาตรการท่ีกําหนดใหหนวยงานภาครัฐท้ังระดับกรม จังหวัด สถาบันอุดมศึกษา องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

องคการมหาชน และรัฐวิสาหกิจ ดําเนินการบริหารความพรอมตอสภาวะวิกฤตขององคการ เพ่ือใหสามารถ

ปฏิบัติงานใน “ภารกิจหลัก” หรือ “งานบริการท่ีสําคัญ” ไดอยางตอเนื่อง แมเกิดสภาวะวิกฤตตามท่ี ก.พ.ร. เสนอ 

และสํานักงาน ก.พ.ร. ในฐานะไดรับมอบหมายใหเปนหนวยงานหลักในการสนับสนุนการดําเนินการ ไดกําหนด          

ใหทุกสวนราชการจัดทํา “แผนบริหารความตอเนื่องขององคการ” (BusinessContinuity Plan) เพ่ือเตรียม                 

ความพรอมตอสภาวะวิกฤต นั้น 

                องคการบริหารสวนตําบลแมคะตวน ไดจัดทํา “แผนบริหารความตอเนื่องขององคการ”(Business 

Continuity Plan) ฉบับนี้ข้ึน เพ่ือใชเปนแนวทางในการเตรียมความพรอมและสามารถบริหารจัดการองคการ                

ใหสามารถปฏิบัติงานใน “งานบริการหลักท่ีมีความสําคัญ” ไดอยางตอเนื่อง เปนระบบ และมีประสิทธิภาพ แมตอง

ประสบสถานการณวิกฤต อันจะสงผลตอการสรางความเชื่อม่ันในระบบการใหบริการขององคการบริหารสวนตําบล

แมคะตวน ตอไป 

 

                     องคการบริหารสวนตําบลแมคะตวน 

                                                                                              ตุลาคม 2556 
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สารบัญ 

หนา 

คํานํา                       1 

สารบัญ 2 

แผนบริหารความตอเนื่องขององคการ (Business Continuity Plan : BCP)  

องคการบริหารสวนตําบลแมคะตวน  อําเภอสบเมย  จังหวัดแมฮองสอน 

-  บทนํา 4 

-  แนวคิดพ้ืนฐานในการจัดทําแผนบริหารความตอเนื่อง 4 

-  วัตถุประสงค 4 

-  สมมุติฐานของแผนบริหารความตอเนื่อง 5 

-  การประเมินความเสี่ยง ภัยคุกคาม และผลกระทบ 5 

-  การประเมินผลกระทบตอกระบวนการดําเนินงาน 6 

-  ทรัพยากรท่ีจําเปนตองใชเพ่ือใหการดําเนินงานตอเนื่องในภาวะวิกฤต 6 

-  กลยุทธและแนวทางในการบริหารความตอเนื่อง 7 

-  โครงสรางและทีมบริหารความตอเนื่อง 8 

-  รายชื่อบุคลากรหลักและบุคลากรสํารองของคณะบริหารความตอเนื่อง 9 

-  รายชื่อบุคลากรหลักและบุคลากรสํารองของทีมบริหารความตอเนื่อง 1   9 

  (งานวิเคราะหนโยบายและแผน องคการบริหารสวนตําบลแมคะตวน) 

-  รายชื่อบุคลากรหลักและบุคลากรสํารองของทีมบริหารความตอเนื่อง 2   9 

  (งานบุคลากร องคการบริหารสวนตําบลแมคะตวน) 

-  รายชื่อบุคลากรหลักและบุคลากรสํารองของทีมบริหารความตอเนื่อง 3   10 

  (งานบริหารท่ัวไป องคการบริหารสวนตําบลแมคะตวน) 

-  รายชื่อบุคลากรหลักและบุคลากรสํารองของทีมบริหารความตอเนื่อง 4   10 

  ( งานบริหารสวนการคลัง องคการบริหารสวนตําบลแมคะตวน) 

-  รายชื่อบุคลากรหลักและบุคลากรสํารองของทีมบริหารความตอเนื่อง 5   11 

  ( งานบริหารสวนโยธา องคการบริหารสวนตําบลแมคะตวน) 
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สารบัญ (ตอ) 

หนา 

 

-  ข้ันตอนการบริหารความตอเนื่อง 11 

   1.  กรณีเกิดเหตุการณวาตภัย 12 

   2.  กรณีเกิดเหตุการณอุทกภัย 12 

   3.  กรณีเกิดเหตุการณภัยแลง 13 

   4.  กรณีเกิดไฟฟาดับ 13 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แผนบริหารความตอเนื่องขององคการ หนา 4 

 

แผนบริหารความตอเนื่องขององคการ (Business Continuity Plan : BCP) 

องคการบริหารสวนตําบลแมคะตวน 

 

บทนํา : 

 แผนบริหารความตอเนื่องขององคการ (Business Continuity Plan : BCP) ขององคการบริหาร

สวนตําบลแมคะตวน ฉบับนี้จัดทําข้ึนเพ่ือใหสามารถนําไปใชในการตอบสนองและปฏิบัติงานในสภาวะวิกฤติ            

หรือเกิดเหตุการณฉุกเฉินตางๆ ซ่ึงสงผลใหองคการบริหารสวนตําบลแมคะตวน ตองหยุดการดําเนินงานหรือไม

สามารถปฏิบัติงานไดอยางตอเนื่อง ใหสามารถปฏิบัติงานใน “งานบริการหลักท่ีมีความสําคัญ” ไดอยางตอเนื่อง 

เปนระบบ และมีประสิทธิภาพ 

แนวคิดพ้ืนฐานในการจัดทําแผนบริหารความตอเนื่อง : 

 1.  การบริหารความตอเนื่อง : (Business Continuity Management : BCM) “คือ องครวมของ

กระบวนการบริหารซ่ึงเปนภัยคุกคามขององคกรและผลกระทบของภัยคุกคามนั้นตอการดําเนินธุรกิจและให

แนวทางในการสรางขีดความสามารถใหองคกรมีความยืดหยุน เพ่ือการตอบสนองและปกปองผลประโยชน ของผูมี

สวนไดสวนเสีย ชื่อเสียง ภาพลักษณ และกิจกรรมท่ีสรางมูลคาท่ีมีประสิทธิผล” มอก.22301-2553 

           2.  แนวทางการบริหารความตอเนื่อง/การตอบสนองตอสภาวะวิกฤต : 

                  ในระดับแรกเปนการจัดการแผนเผชิญเหตุ ท่ีแสดงใหเห็นวาทําอยางไรใหการปฏิบัติงาน                

มีความตอเนื่องและสามารถใหบริการไดเม่ือเกิดเหตุการณ 

                  เม่ือเหตุการณขยายวงกวางในระดับเกิดความเสียหาย จะเริ่มเปนวิกฤตขององคกร องคกร

จึงตองมีการบริหารจัดการความตอเนื่องทางธุรกิจ รวมท้ังการกอบกูใหกลับมาทํางานไดเปนปกติ ดังนั้นวัตถุประสงค

ของการบริหารความตอเนื่อง คือ เพ่ือใหองคกรสามารถใหบริการไดในระดับหนึ่ง แมจะประสบสถานการณวิกฤต 

ซ่ึงหนวยงานตองหาคําตอบวาระดับใดท่ีคิดวาเหมาะสมและจําเปน 

                  สามารถใชเปนแนวทางการปฏิบัติไดจริงเม่ือเกิดภาวะวิกฤต 

 

 

วัตถุประสงค : 
 แผนบริหารความตอเนื่องขององคการ (Business Continuity Plan : BCP) ขององคการบริหาร            

สวนตําบลแมคะตวนฉบับนี้ จัดทําข้ึนโดยมีวัตถุประสงคสําคัญ ดังนี้ 

  1.  เพ่ือใชเปนแนวทางในการบริหารความตอเนื่องขององคการบริหารสวนตําบลแมคะตวน              

ในสภาวะวิกฤต 

  2.  เพ่ือใหองคการบริหารสวนตําบลแมคะตวนมีการเตรียมความพรอมในการรับมือกับสภาวะ

วิกฤตหรือเหตุการณฉุกเฉินตางๆ ท่ีเกิดข้ึน 

  3.  เพ่ือลดผลกระทบจากการหยุดชะงักในการปฏิบัติงานหรือการใหบริการขององคการบริหาร
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สวนตําบลแมคะตวน 

 4.  เพ่ือบรรเทาความเสียหายใหอยูในสภาพท่ียอมรับได และลดระดับความรุนแรงของผลกระทบ  

ท่ีเกิดข้ึน 

 5.  เพ่ือใหผูรับบริการและผูมีสวนไดสวนเสียขององคการบริหารสวนตําบลแมคะตวน มีความ

เชื่อม่ันในศักยภาพขององคการบริหารสวนตําบลแมคะตวน แมตองเผชิญกับเหตุการณรายแรงและสงผลกระทบ         

จนทําใหการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลแมคะตวนตองหยุดชะงัก 

สมมุติฐานของแผนบริหารความตอเนื่อง :  

 แผนบริหารความตอเนื่องขององคการ (Business Continuity Plan : BCP) ขององคการบริหาร

สวนตําบลแมคะตวน ฉบับนี้ จัดทําข้ึน โดยมีสมมุติฐาน ดังนี้  

 1. เหตุการณฉุกเฉินท่ีเกิดข้ึน ไมไดสงผลกระทบตอสถานท่ีปฏิบัติงานสํารองท่ีไดจัดเตรียมไว  

 2. ระบบสารสนเทศสํารอง ไมไดรับผลกระทบจากเหตุการณฉุกเฉินเชนเดียวกับระบบสารสนเทศหลัก  

การประเมินความเสี่ยง ภัยคุกคาม และผลกระทบ : 

 องคการบริหารสวนตําบลแมคะตวน เปนองคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีมีอํานาจหนาท่ีในการพัฒนา

ตําบลตามแผนงาน/โครงการและงบประมาณขององคการบริหารสวนตําบล  องคการบริหารสวนตําบลแมคะตวน      

มีจํานวนขาราชการ/พนักงานจาง จํานวน 25 คน 

 เม่ือไดวิเคราะหขอมูลเพ่ือระบุความเสี่ยง ภัยคุกคามท่ีมีโอกาสเกิดในพ้ืนท่ีปฏิบัติงาน โดยอาศัย

แนวทางการวิเคราะหผลกระทบตอทรัพยากร 5 ดาน ไดแก (1)  ดานอาคาร/สถานท่ีปฏิบัติงานหลัก (2)  ดานวัสดุ

อุปกรณท่ีสําคัญ/การจัดหาจัดสงวัสดุอุปกรณท่ีสําคัญ (3)  ดานเทคโนโลยีสารสนเทศและขอมูลท่ีสําคัญ (4)  ดาน

บุคลากรหลักและ (5) ดานคูคา/ผูใหบริการแลวสรุปความเสี่ยง ภัยคุกคาม ขององคการบริหารสวนตําบลแมคะตวน 

 

ความเสี่ยงและ

ภัยคุกคาม 

ผลกระทบ 

ดานอาคาร

สถานท่ี

ปฏิบัติงานหลัก 

ดานวัสดุ  

อุปกรณ         

ท่ีสําคัญ 

ดานเทคโนโลยี

สารสนเทศ             

และขอมูล 

ดานบุคลากร

หลัก 

ดานคูคา/ผู

ใหบริการ 

วาตภัย √ √ √ √ √ 

อุทกภัย √ √ √ √ √ 

ภัยแลง √ √ √ √ √ 

ไฟดับ  √ √   

 

 

 

 



แผนบริหารความตอเนื่องขององคการ หนา 6 

 

การประเมินผลกระทบตอกระบวนการดําเนินงาน : 

 องคการบริหารสวนตําบลแมคะตวน ไดดําเนินการประเมินผลกระทบตอกระบวนการดําเนินงาน

หรือการวิเคราะหผลกระทบทางธุรกิจ (Business Impact Analysis) โดยวิเคราะหกระบวนการดําเนินงาน                

ตามภารกิจขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเพ่ือพิจารณาถึง “ระดับของผลกระทบ” และ “ระยะเวลาท่ียอมใหงาน

สะดุดหยุดชะงัก” พบวามีกระบวนการการดําเนินงานภาพรวมในระดับตําบลท่ีจะไดรับผลกระทบจากสภาวะวิกฤต

ในระดับสูงและไมสามารถยอมใหงานสะดุดหยุดชะงักไดไมเกิน 1 วัน จํานวน 5 กระบวนงาน ดังนี้ 
 

กระบวนงาน สํานัก/กองท่ีเกี่ยวของ ระดับผลกระทบ 
ระยะเวลาท่ียอมใหงาน

สะดุดหยุดชะงัก 

1. งานวิเคราะหนโยบายและแผน สํานักปลัด ฯ สูง 1 วัน 

2. งานบริหารงานบุคคล สํานักปลัด ฯ สูง 1 วัน 

3. งานบริหางงานท่ัวไป สํานักปลัด ฯ สูง 1 วัน 

4. งานบริหารงานคลัง สวนการคลัง สูง 1 วัน 

5. งานบริหารงานชาง สวนโยธา สูง 1 วัน 

 

ทรัพยากรที่จําเปนตองใชเพ่ือใหการดําเนินงานตอเนื่องในภาวะวิกฤต : 

  ในการบริหารความตอเนื่องในสภาวะวิกฤตหรือเม่ือเกิดเหตุการณฉุกเฉินตาง ๆ ท่ีเปนผลให

องคการบริหารสวนตําบลแมคะตวน ตองหยุดการดําเนินงาน หรือไมสามารถปฏิบัติงานไดอยางตอเนื่องใหสามารถ

ปฏิบัติงานในกระบวนการดําเนินงานท่ีสําคัญดังกลาวของตนไดอยางตอเนื่อง เปนระบบ และมีประสิทธิภาพ 

องคการบริหารสวนตําบลแมคะตวนไดวิเคราะหทรัพยากรท่ีจําเปน (ข้ันต่ํา) ท่ีตองใชเพ่ือใหสามารถปฏิบัติงานได

อยางตอเนื่องในภาวะวิกฤต ของแตละกระบวนการ ดังนี้ 

 

กระบวนงาน ทรัพยากรท่ีจําเปนตองใชเพ่ือใหการดําเนินงานตอเนื่อง 

 

อาคาร/

สถานท่ี

ปฏิบัติงาน 

เครื่องมืออุปกรณ 

ระบบงาน

เทคโนโลยีหรือ

สารสนเทศ 

บุคลากร 
ผูคา/ผู

ใหบริการ 

1.งานวิเคราะห

นโยบายและแผน 

สถานท่ี

ปฏิบัติงาน

สํารอง (1 คน) 

-  คอมพิวเตอร

แบบพกพา 1 

เครื่อง 

-  เครื่องเขียน 

-  กระดาษ 

-  ระบบ

เชื่อมตอ

อินเตอรเน็ต 

-  บุคลากร 

หลัก 1 คน 

ผูใหบริการ

เครือขาย

อินเตอรเน็ต 
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กระบวนงาน ทรัพยากรท่ีจําเปนตองใชเพ่ือใหการดําเนินงานตอเนื่อง 

2.งานบริหารงาน

บุคคล 

สถานท่ี 

ปฏิบัติงาน 

สํารอง (2 คน) 

-  คอมพิวเตอร 

แบบพกพา 1 

เครื่อง 

-  เครื่องเขียน 

-  กระดาษ 

-  ระบบ

เชื่อมตอ

อินเตอรเน็ต 

-  บุคลากร

หลัก 1 คน 

ผูใหบริการ 

เครือขาย

อินเตอรเน็ต 

3.งานบริหารท่ัวไป สถานท่ี 

ปฏิบัติงาน 

สํารอง (3 คน) 

-  คอมพิวเตอร 

แบบพกพา 1 

เครื่อง 

-  เครื่องเขียน 

-  กระดาษ 

-  ระบบ

เชื่อมตอ

อินเตอรเน็ต 

-  บุคลากร

หลัก 1 คน 

ผูใหบริการ 

เครือขาย

อินเตอรเน็ต 

4.งานบริหารงานคลัง สถานท่ี 

ปฏิบัติงาน 

สํารอง (2 คน) 

-  คอมพิวเตอร 

แบบพกพา 1 

เครื่อง 

-  เครื่องเขียน 

-  กระดาษ 

-  ระบบ

เชื่อมตอ

อินเตอรเน็ต 

-  บุคลากร

หลัก 4 คน 

ผูใหบริการ 

เครือขาย

อินเตอรเน็ต 

5.งานบริหารงานชาง สถานท่ี 

ปฏิบัติงาน 

สํารอง (2 คน) 

-  คอมพิวเตอร 

แบบพกพา 1 

เครื่อง 

-  เครื่องเขียน 

-  กระดาษ 

-  ระบบ

เชื่อมตอ

อินเตอรเน็ต 

-  บุคลากร

หลัก 2 คน 

ผูใหบริการ 

เครือขาย

อินเตอรเน็ต 

กลยุทธและแนวทางในการบริหารความตอเนื่อง : 

 องคการบริหารสวนตําบลแมคะตวน ไดกําหนดกลยุทธและแนวทางในการบริหารความเสี่ยงไว 

ดังนี้ 

ทรัพยากร กลยุทธแนวทางในการบริหารความตอเนื่องไวดังนี้ 
หนวยงานเจาภาพ

รับผิดชอบ 

อาคาร/สถานท่ี

ปฏิบัติงาน 

สรรหาและเตรียมการในเรื่องอาคาร/สถานท่ีปฏิบัติงานสํารอง สํานักปลัด ฯ 

สวนการคลัง 

สวนโยธา 

เครื่องมือ/อุปกรณ จัดเตรียมเครื่องมือคอมพิวเตอรแบบพกพา จัดหาเครื่องมือ/

วัสดุ/อุปกรณท่ีจําเปน 

สํานักปลัด ฯ 

สวนการคลัง 

สวนโยธา 
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ทรัพยากร กลยุทธแนวทางในการบริหารความตอเนื่องไวดังนี้ 
หนวยงานเจาภาพ

รับผิดชอบ 

ระบบเทคโนโลยี

หรือ ระบบ

สารสนเทศ 

ใหมีการปฏิบัติงานโดยไมตองใชระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ สํานักปลัด ฯ 

สวนการคลัง 

สวนโยธา 

ทรัพยากร จัดเตรียมเครื่องมือคอมพิวเตอรแบบพกพา จัดหาเครื่องมือ/

วัสดุ/อุปกรณท่ีจําเปน 

สํานักปลัด ฯ 

สวนการคลัง 

สวนโยธา 

บุคลากร แตงตั้งบุคลากรหลักและบุคลากรสํารองในการปฏิบัติงาน สํานักปลัด ฯ 

สวนการคลัง 

สวนโยธา 

คูคา/ผูใหบริการ จัดใหมีคูคา/ผูใหบริการมากกวา 1 ราย สํานักปลัด ฯ 

สวนการคลัง 

สวนโยธา 

 

โครงสรางและทีมบริหารความตอเนื่อง : 

  เพ่ือใหแผนบริหารความตอเนื่อง (Business Continuity Plan: BCP) ขององคการบริหาร            

สวนตําบลแมคะตวน สามารถนําไปปฏิบัติไดอยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล จึงกําหนดใหมีคณะบริหาร

ความตอเนื่อง (BCP Team) ขององคการบริหารสวนตําบลแมคะตวน โดยท่ีโครงสรางประกอบดวย 

  1.  หัวหนาคณะบริหารความตอเนื่อง 

  2.  รองหัวหนาคณะบริหารความตอเนื่อง 

  3.  ทีมบริหารความตอเนื่อง 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หัวหนาคณะบริหารความตอเนื่อง 

ทีมบริหารความ

ตอเน่ือง 

1 

(นโยบายและแผน) 

รองหัวหนาคณะบริหารความตอเนื่อง 

ทีมบริหารความ

ตอเน่ือง 

2 

(งานบุคลากร) 

ทีมบริหารความ

ตอเน่ือง 

3 

(บริหารท่ัวไป) 

ทีมบริหารความ

ตอเน่ือง 

4 

(คลัง) 

ทีมบริหารความ

ตอเน่ือง 

5 

(ชาง) 
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โดยมีการกําหนดตวับุคลากรหลักและบุคลากรสํารองของคณะบริหารความตอเน่ืองและทีมบริหาร

ความตอเนื่องไว ดังนี ้

 

บุคลากรหลัก 
บทบาท 

บุคลากรรอง 

ช่ือ – สกุล/ตําแหนง โทรศัพทมือถือ ช่ือ – สกุล/ตําแหนง โทรศัพทมือถือ 
ส.อ.กายสิทธิ์  เตจะ 

ปลัด อบต. 

08 9956 9760 หัวหนาคณะบริหาร

ความตอเนื่อง 

นางจีรพัส  ภัทรพีรวัจน 

รองปลัด อบต. 

08 1952 5251 

นางจีรพัส  ภัทรพีรวัจน 

รองปลัด อบต. 

08 1952 5251 รองหัวหนาคณะ

บริหารความ

ตอเนื่อง 

นายปฐมพงศ  พันธุชาญ 

รก.หัวหนาสวนโยธา 

08 1365 5083 

 

ทีมบริหารความตอเนื่อง 1 : 

งานวิเคราะหนโยบายและแผน องคการบริหารสวนตําบลแมคะตวน 

หัวหนาทีม 

บุคลากรหลัก บุคลากรรอง 
ช่ือ – สกุล/ตําแหนง โทรศัพทมือถือ ช่ือ – สกุล/ตําแหนง โทรศัพทมือถือ 

ส.อ.กายสิทธิ์  เตจะ 

ปลัด อบต. 

08 9956 9760 นางจีรพัส  ภัทรพีรวัจน 

รองปลัด อบต. 

08 1952 5251 

ทีมงาน 

บุคลากรหลัก บุคลากรรอง 
ช่ือ – สกุล/ตําแหนง โทรศัพทมือถือ ช่ือ – สกุล/ตําแหนง โทรศัพทมือถือ 

นางเจียรพรรณ  สืบเชื้อเชียรกุล 

นวก.ประชาสัมพันธ 

08 8263 2375 นางสาวณัฐโรกานต พุทธวัตร 
เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป 

08 7182 0814 

 

ทีมบริหารความตอเนื่อง 2 : 

งานบุคลากร องคการบริหารสวนตําบลแมคะตวน 

หัวหนาทีม 

บุคลากรหลัก บุคลากรรอง 

ช่ือ – สกุล/ตําแหนง โทรศัพทมือถือ ช่ือ – สกุล/ตําแหนง โทรศัพทมือถือ 

ส.อ.กายสิทธิ์  เตจะ 

ปลัด อบต. 

08 9956 9760 นางจีรพัส  ภัทรพีรวัจน 

รองปลัด อบต. 

08 1952 5251 
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ทีมงาน 

บุคลากรหลัก บุคลากรรอง 

ช่ือ – สกุล/ตําแหนง โทรศัพทมือถือ ช่ือ – สกุล/ตําแหนง โทรศัพทมือถือ 

น.ส.สายใจ ชายชุมทอง 

บุคลากร 

08 0790 7935 พ.อ.ท.ธนากร  เขียวสําโรง 

เจาพนักงานธุรการ 

08 8258 0535 

 

 

ทีมบริหารความตอเนื่อง 3 : 

งานบริหารทั่วไป องคการบริหารสวนตําบลแมคะตวน 

หัวหนาทีม 

บุคลากรหลัก บุคลากรรอง 

ช่ือ – สกุล/ตําแหนง โทรศัพทมือถือ ช่ือ – สกุล/ตําแหนง โทรศัพทมือถือ 
ส.อ.กายสิทธิ์  เตจะ 

ปลัด อบต. 

08 9956 9760 นางจีรพัส  ภัทรพีรวัจน 

รองปลัด อบต. 

08 1952 5251 

ทีมงาน 

บุคลากรหลัก บุคลากรรอง 

ช่ือ – สกุล/ตําแหนง โทรศัพทมือถือ ช่ือ – สกุล/ตําแหนง โทรศัพทมือถือ 
พ.อ.ท.ธนากร  เขียวสําโรง 

เจาพนักงานธุรการ 

08 8258 0535 

 

นางธัญชนก  อภิวงค 

ผช.นวก.ประชาสัมพันธ 

08 1035 0271 

นายดนัย  ศรีสุมิตร 

พนักงานขับรถ 

08 0126 1238 นายสมศักดิ์  ปูแกว 

ภารโรง 

08 3582 1125 

นายจํานงค  เนตรโม 

คนงานสูบน้ํา 

08 1796 4988 นายสมศักดิ์  ปูแกว 

ภารโรง 

08 3582 1125 

 

ทีมบริหารความตอเนื่อง 4 : 

งานบริหารสวนการคลัง องคการบริหารสวนตําบลแมคะตวน 

หัวหนาทีม 

บุคลากรหลัก บุคลากรรอง 

ช่ือ – สกุล/ตําแหนง โทรศัพทมือถือ ช่ือ – สกุล/ตําแหนง โทรศัพทมือถือ 

นางจีรพัส  ภัทรพีรวัจน 

รองปลัด อบต. 

08 1952 5251 น.ส.ณัฐฐาพร  ทายี่ 

นวก.การเงินและบัญชี 

08 9856 1300 

ทีมงาน 
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บุคลากรหลัก บุคลากรรอง 

ช่ือ – สกุล/ตําแหนง โทรศัพทมือถือ ช่ือ – สกุล/ตําแหนง โทรศัพทมือถือ 

น.ส.ณัฐฐาพร  ทายี่ 

นวก.การเงินและบัญชี 

08 9856 1300 นางกัลยา  ปุรณะวิทย 

ผช.การเงินและบัญชี 

08 6117 4858 

น.ส.สุจิตรา    อุนจะนํา 

นวก.พัสดุ 

08 6184 2615 น.ส.จิราภรณ  จันตา 

ผช.จนท.ธุรการ 

08 5620 5623 

นางอมรรัตน   กันทะวงค 

ผช.จัดเก็บรายได 

08 6182 3752 นายกฤติศักดิ์  ทองนาโพธิ์ 

ผช.จัดเก็บรายได 

08 1180 3648 

 

ทีมบริหารความตอเนื่อง 5 : 

งานบริหารสวนโยธา องคการบริหารสวนตําบลแมคะตวน 

หัวหนาทีม 

บุคลากรหลัก บุคลากรรอง 

ช่ือ – สกุล/ตําแหนง โทรศัพทมือถือ ช่ือ – สกุล/ตําแหนง โทรศัพทมือถือ 

ส.อ.กายสิทธิ์  เตจะ 

ปลัด อบต. 

08 9956 9760 นางจีรพัส  ภัทรพีรวัจน 

รองปลัด อบต. 

08 1952 5251 

ทีมงาน 

บุคลากรหลัก บุคลากรรอง 

ช่ือ – สกุล/ตําแหนง โทรศัพทมือถือ ช่ือ – สกุล/ตําแหนง โทรศัพทมือถือ 

นายปฐมพงศ  พันธุชาญ 

รก.หัวหนาสวนโยธา 

08 1365 5083 นายปณัฐ  ศรีสุมิตร 

ผช.ชางเขียนแบบ 

08 0769 0559 

นายบัตร  พุทธมณี 

ผช.จนท.ประปา 

08 7351 5283 นายดี  หยกลักษณะไพร 

คนงานท่ัวไป 

- 

 

ข้ันตอนบริหารความตอเนื่อง : 

  เพ่ือใหองคการบริหารสวนตําบลแมคะตวน สามารถปฏิบัติงานในสภาวะวิกฤตอยางตอเนื่อง           

เปนระบบ และมีประสิทธิภาพ จึงไดกําหนดข้ันตอน/แนวทางปฏิบัติกรณีเกิดสภาวะวิกฤตใน 4 กรณี คือ 

  1.  วาตภัย 

  2.  อุทกภัย 

  3.  ภัยแลง 

  4.  ไฟฟาดับ 
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 โดยระบุถึงข้ันตอน/แนวทางท่ีผูท่ีเก่ียวของจะตองถือปฏิบัติตามหวงเวลาของการเกิดเหตุการณ        

ในแตละเหตุการณ ออกเปน 3 หวงเวลา ประกอบดวย 

 1.  เม่ือเริ่มมีสถานการณ 

 2.  เม่ือเหตุการณพัฒนาเขาสูสภาวะวิกฤต ซ่ึงจะเปนผลทําใหการปฏิบัติงานขององคการบริหาร

สวนตําบลแมคะตวน ตองหยุดชะงักลง 

 3.  เม่ือเหตุการณกลับเขาสูสภาวะปกติ 

 โดยมีรายละเอียดข้ันตอน/แนวทางปฏิบัติ ดังนี้ 

1.  กรณีเกิดเหตุการณวาตภัย : 
  
  เม่ือเกิดเหตุการณ 

 •  กําหนดใหถือปฏิบัติตาม “แผนปองกันและแกไขปญหาวาตภัย” ขององคการบริหารสวนตําบล

แมคะตวน  

  เม่ือเกิดเหตุการณกลับเขาสูสภาวะปกติ 

 •  สวนตาง ฯ ท่ีไดรับผลกระทบจากเหตุวาตภัย สํารวจความเสียหาย รายงานตอนายกองคการ

บริหารสวนตําบลแมคะตวน 

 •  สวนการคลัง ดําเนินการจัดหาสถานท่ีปฏิบัติงานสํารอง วัสดุ อุปกรณ ฯลฯ ท่ีจําเปนสําหรับการ

ปฏิบัติงานใหกับสวนตาง ๆ ท่ีไดรับผลกระทบจากเหตุวาตภัย  

 •  สวนโยธา ดําเนินการวางระบบเชื่อมโยงเครือขายคอมพิวเตอร ณ สถานท่ีปฏิบัติงานสํารอง

ใหกับสวนตาง ๆ ท่ีไดรับผลกระทบ  

 •  กําหนดเปาหมายใหสามารถเริ่มปฏิบัติงานไดภายใน 24 ชั่วโมง นับจากเหตุการณ กลับเขาสู

สภาวะปกติ  

2.  กรณีเกิดเหตุการณอุทกภัย : 
  
  เม่ือเกิดเหตุการณ 

 •  กําหนดใหถือปฏิบัติตาม “แผนปองกันและแกไขปญหาอุทกภัย” ขององคการบริหาร             

สวนตําบลแมคะตวน  

  เม่ือเกิดเหตุการณกลับเขาสูสภาวะปกติ 

 •  สวนตาง ๆ ท่ีไดรับผลกระทบจากเหตุอุทกภัย สํารวจความเสียหาย รายงานตอนายกองคการ

บริหารสวนตําบลแมคะตวน 

 •  สวนการคลัง ดําเนินการจัดหาสถานท่ีปฏิบัติงานสํารอง วัสดุ อุปกรณ ฯลฯ ท่ีจําเปนสําหรับการ

ปฏิบัติงานใหกับสวนตาง ๆ ท่ีไดรับผลกระทบจากเหตุอุทกภัย  
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 •  สวนโยธา ดําเนินการวางระบบเชื่อมโยงเครือขายคอมพิวเตอร ณ สถานท่ีปฏิบัติงานสํารอง

ใหกับสวนตาง ๆ ท่ีไดรับผลกระทบ  

 •  กําหนดเปาหมายใหสามารถเริ่มปฏิบัติงานไดภายใน 24 ชั่วโมง นับจากเหตุการณ กลับเขาสู

สภาวะปกติ  

3.  กรณีเกิดเหตุการณภัยแลง : 
  
  เม่ือเกิดเหตุการณ 

 •  กําหนดใหถือปฏิบัติตาม “แผนปองกันและแกไขปญหาภัยแลง” ขององคการบริหาร             

สวนตําบลแมคะตวน  

 •   ศูนยปฏิบัติการปองกันและแกไขปญหาภัยแลง องคการบริหารสวนตําบลแมคะตวน ทําหนาท่ี

ในการติดตามขอมูลขาวสารอยางใกลชิดวิเคราะหแนวโนม ประสานเครือขาย/หนวยงานอ่ืน/จัดหางบประมาณ และ

รายงานผูบังคับบัญชาตามลําดับชั้นทุกระยะ  

 •  เจาหนาท่ี งานบริหารงานท่ัวไป ท่ีไดรับมอบหมายแจงหัวหนาคณะบริหารความตอเนื่อง           

และแจงหัวหนาทีมบริหารความตอเนื่อง เพ่ือแจงขอมูลใหกับบุคลากรในทีม ฯ เพ่ือทราบและเตรียมความพรอม        

ในเบื้องตน 

  เม่ือเกิดเหตุการณกลับเขาสูสภาวะปกติ 

 •  รายงานผลกระทบจากเหตุการณภัยแลงแลวรายงานใหผูบังคับบัญชาทราบ 

4.  กรณีเกิดไฟฟาดับ : 

  เม่ือเกิดเหตุการณ  

 •  เม่ือวิเคราะหขอมูลกรณีเกิดไฟฟาดับท่ีผานมาในพ้ืนท่ีปฏิบัติงานของ องคการบริหารสวนตําบล 

แมคะตวน เกิดข้ึนบอยมาก และเปนชวงเวลาสั้น ๆ แตบอยครั้ง  ซ่ึงผลกระทบท่ีสําคัญกรณีเกิดไฟฟาดับ                  

คือ ผลกระทบ ท่ีมีมีตอระบบขอมูลและสารสนเทศเปนหลัก ดังนั้น จุดเนนของการดําเนินการ คือ การบันทึกขอมูล           

และปดระบบใหทันภายใตเง่ือนไขของระบบไฟฟาสํารองท่ีมีอยู เพ่ือปองกันความเสียหายของขอมูลและระบบ

สารสนเทศ  

 •  ในการปฏิบัติงานทุกครั้งใหบันทึกขอมูลเปนระยะ ๆ เพ่ือปองกันไฟฟาดับ  

  เม่ือเกิดเหตุการณกลับเขาสูสภาวะปกติ 

 •   สวนตาง ๆ ตรวจสอบความเสียหาย 

 •  กําหนดเปาหมายใหสามารถปฏิบัติงานไดตามปกติไดภายใน 30 นาที นับจากไฟฟากลับมา           

ใชงานไดเปนปกติ 


